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Grilles indiciaires des fonctionnaires 
territoriaux de catégorie C 
au 1er janvier 2022

Règlementaire

Décret n° 2021-1818 du 24 décembre 2021 
modifiant l'organisation des carrières des fonctionnaires de 
catégorie C de la fonction publique territoriale et portant 
attribution d'une bonification d'ancienneté exceptionnelle

Décret n° 2021-1819 du 24 décembre 2021 
modifiant divers décrets fixant les différentes échelles de 
rémunération pour les fonctionnaires de catégorie C de la 
fonction publique territoriale

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044571714
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044571773


1 • Grilles C1, C2, C3

2 • Agent de maîtrise et agent de 

maîtrise principal

3 • Brigadier chef principaux, chef de 

police, sergent et adjudant
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Adjoint territorial du patrimoine, Adjoint territorial d'animation, Adjoint technique, Adjoint technique (EE), 
Opérateur territorial, Agent social, Sapeur

• Grille C1

• Grille C2

* Avec le décret n° 2021-1749,le traitement indiciaire doit être au moins égal à l'indice 343.

Adjoint administratif principal de 2ème classe, Adjoint territorial d'animation principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 2ème classe, Adjoint technique principal de 2ème classe (EE), Opérateur 
qualifié, Adjoint territorial du patrimoine principal de 2ème classe, Agent social principal de 2ème classe, 
Caporal, Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles, Garde-champêtre chef, 
Brigadier

Adjoint administratif principal de 1ère classe, Adjoint territorial d'animation principal de 1ère classe, Adjoint 
technique principal de 1ère classe, Adjoint technique principal de 1ère classe (EE), Opérateur principal, 
Adjoint territorial du patrimoine principal de 1ère classe, Agent social principal de 1ère classe, Caporal 
chef, Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles maternelles, Garde-champêtre chef principal

• Grille C3

1er janvier 2022 

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 341* 1 an

2 343 1 an

3 346 1 an

4 354 1 an

5 360 1 an

6 365 1 an

7 370 2 ans

8 380 2 ans

9 392 3 ans

10 404 3 ans

11 412 4 ans

12 420

Durée de carrière 20 ans

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 355 1 an

2 361 1 an

3 368 2 ans

4 380 2 ans

5 393 2 ans

6 403 2 ans

7 415 3 ans

8 430 3 ans

9 450 3 ans

10 473

Durée de carrière 19 ans

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 340* 1 an

2 341* 1 an

3 342* 1 an

4 343 1 an

5 345 1 an

6 348 1 an

7 351 3 ans

8 354 3 ans

9 363 3 ans

10 372 4 ans

11 382

Durée de carrière 19 ans
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• Grade – Agent de maîtrise • Grade – Agent de maîtrise principal

1er janvier 2022 

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 343 1 an

2 346 1 an

3 350 1 an

4 355 2 ans

5 361 2 ans

6 369 2 ans

7 385 2 ans

8 394 2 ans

9 407 2 ans

10 416 3 ans

11 430 3 ans

12 450 3 ans

13 476

Durée de carrière 24 ans

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 357 1 an

2 363 1 an

3 373 2 ans

4 392 2 ans

5 409 2 ans

6 425 2 ans

7 435 3 ans

8 451 3 ans

9 477 4 ans

10 503

Durée de carrière 20 ans
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• Grade – Brigadier chef principal

• Grade – Chef de police

1er janvier 2022 

• Grade – Sergent

• Grade – Adjudant

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 357 2 ans

2 367 2 ans

3 377 2 ans

4 391 2 ans

5 410 2 ans

6 421 2 ans 6 mois

7 432 3 ans

8 451 4 ans

9 479

Echelon spécial 503

Durée de carrière 19 ans et 6 mois

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 359 2 ans et 3 mois

2 371 2 ans et 9 mois

3 377 3 ans et 3 mois

4 398 3 ans et 9 mois

5 412 4 ans

6 451 4 ans

7 479

Echelon spécial 503

Durée de carrière 20 ans

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 346 2 ans

2 355 2 ans

3 369 2 ans

4 385 2 ans

5 394 3 ans

6 407 3 ans

7 430 4 ans

8 451 4 ans

9 476

Durée de carrière 22 ans

Echelon Indice majoré Durée avancement
1 357 1 an

2 363 1 an

3 373 2 ans

4 392 2 ans

5 409 2 ans

6 425 2 ans

7 435 3 ans

8 451 3 ans

9 477 4 ans

10 503

Durée de carrière 20 ans


